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EDITAL N° 013/2025 - SME

ESTABELECE AS NORMAS PARA A SUPLEMENTACAO DE CARGA
HORARIA (AMPLIACAO TEMPORARIA), EM CARENCIA DEFINITIVA,
DE PROFESSORES NAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE
SOBRAL, PARA O ANO DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso das suas atribuicdes legais que |he confere o
art. 68, inciso |, da Lei Organica do Municipio, c/c o disposto no art. 24 da Lei Municipal N° 1.607 de 02
de fevereiro de 2017,

CONSIDERANDO o art. 12, §2° da Lei Municipal n® 256/2000, que institui o Plano de Carreira e
Remuneragéo (PCR) do Grupo Ocupacional do Magistério (MAG) do Municipio de Sobral e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o art. 1°, §8° do Decreto Municipal n® 268/2000, que regulamenta o art. 12 da Lei n°
256/2000, disciplinando o Regime de Trabalho dos profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a atuagao de professores efetivos em todas as turmas e
componentes curriculares do Sistema Municipal de Ensino, com vistas a garantir o cumprimento dos
200 dias letivos e o0 minimo de 800 horas-aulas e, consequentemente, a elevacdo dos indicadores
educacionais;

CONSIDERANDO ser direito do servidor publico ser lotado e dever do poder publico lota-lo com
diretrizes preestabelecidas, observando os principios legais que norteiam os atos da Administragédo
Publica,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2117, de 29 de Junho de 2021, a qual disciplina a suplementagao
e a incorporacgao de carga horaria para os servidores ocupantes do cargo efetivo de professor no dmbito
do Municipio de Sobral,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 2.836 de 30 de dezembro de 2021.

TORNA PUBLICA a realizagéo de Selegdo Publica para suplementagéo de carga horaria (ampliagdo
temporaria), em caréncia definitiva, de professores nas escolas publicas municipais de Sobral para o
ano de 2026.

1. Este edital contém as NORMAS PARA A SUPLEMENTAGAO DE CARGA HORARIA (AMPLIAGAO
TEMPORARIA), EM CARENCIA DEFINITIVA, DE PROFESSORES NAS UNIDADES ESCOLARES
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO PARA O ANO DE 2026.

1.1. A Suplementagado de Carga Horaria que trata este edital tem natureza precaria e discricionaria da
Administracdo Publica Municipal;
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1.2. A Suplementacgéo de Carga Horaria (ampliagao temporaria) de carga horaria semanal, de 20 (vinte)
para 40 (quarenta) horas, dependera de comprovada necessidade de profissional do magistério, para
suprir caréncia de carater definitiva identificada em Unidade Escolar do Sistema Municipal de Ensino.

1.3. A suplementacgdo da carga horaria serd homologada apés analise da Coordenadoria de Gestao
Escolar, autorizacdo do Secretario da Educagdo e emissdo de memorando de lotagdo pela
Coordenadoria de Gestao e Valorizacdo de Pessoas (COGEYV).

1.4. Os Professores com carga horaria suplementada deverdo ser lotados apds os professores da
unidade de ensino pretendida.

1.5. A lotagdo em carga horaria suplementada é efetivada na Coordenadoria de Gestao e Valorizacao
de Pessoas (COGEV), devendo qualquer alteragéo de lotagdo da carga horaria ampliada ser realizada
exclusivamente pela referida Coordenadoria.

1.6. A carga horaria suplementar sera paga sob a forma de parcela remuneratéria especifica, devendo
sobre esta verba incidir a contribuicdo previdenciaria.

1.7. Os professores efetivos que atualmente ocupam cargo em comissdo poderao se inscrever no
edital/selecao, desde que, no momento da concessao das suplementagdes, ja tenham deixado o cargo
comissionado e estejam em pleno exercicio de suas fungbes docentes.

2. A suplementacao da carga horaria do servidor se dara mediante ato publicado para tal fim, a critério
da Administrac&o Publica Municipal, conforme o resultado do deferimento das inscrigdes, mediante juizo
de conveniéncia e oportunidade, para atender as necessidades de caréncia definitiva das Unidades de
Ensino da Secretaria Municipal da Educacao de Sobral.

2.1. As quantidades de vagas dispostas nos Anexos Il e lll deste edital poderéo ser revistas a qualquer
tempo, a depender da caréncia da SME, ndo tendo nenhuma obrigatoriedade da efetivagdo da
suplementagéo de carga horaria.

2.2. CARENCIA DEFINITIVA: ocorre em virtude da auséncia de servidores para suprir demanda efetiva
de docente efetivo, por desligamento legal do titular.

3. Sao critérios para a concessao da Suplementacao de Carga Horaria (Ampliagdo Temporaria):

a) Caréncia na Unidade Escolar;

b) Nao estar afastado com algum tipo de licenga e ter a carga horaria efetiva completamente lotada;
c) Estar em efetivo exercicio da fungao docente;

d) Inscrigdo na caréncia ofertada, conforme a modalidade de ensino de ingresso na rede;

e) Nao possuir avaliagdo de desempenho como insatisfatéria no ultimo ano;

f) Carga horaria de origem do professor inferior a 40 (quarenta) horas semanais.

4. Na andlise das solicitagdes de ampliagdo temporaria, em caréncia definitiva, observar-se-a as
seguintes situagdes dos candidatos:

4.1. Nao podera ter sofrido as penalidades previstas no Artigo 144 da Lei 038/1992, tais como:
adverténcia e suspensao, no exercicio das suas fungdes, no Sistema Municipal de Ensino nos ultimos
24 (vinte e quatro) meses.

4.2. Se nos ultimos 12 (doze) meses teve 10 (dez) faltas consecutivas ou 15 (quinze) intercaladas nao-
justificadas ao servico ou que tenha se afastado por motivo de licenga para tratamento de saude por
mais de 30 (trinta) dias;
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4.3. O candidato tera sua inscricao indeferida caso a comisséo verifique qualquer das ocorréncias
contidas nos itens 4.1 ou 4.2 do presente edital.

5. As inscrigdes serao realizadas, exclusivamente, pela internet, no sitio hitp://selecao.sobral.ce.gov.br/,
de acordo com o cronograma estabelecido neste edital.

5.1. Os servidores interessados na ampliagdo temporaria de carga horaria, dever&o inserir, em campo
préprio no sistema de inscri¢cao, os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade (frente e verso) (obrigatério);

b) Declaragao de tempo de lotagao, na funcio de docéncia, de acordo com a vaga (caréncia) pretendida
(expedida pela unidade escolar), nos ultimos 10 anos (a partir de 2016);

c) Cébmputo de tempo de admissdo como efetivo na Rede Municipal de Ensino de Sobral, expedido pela
Coordenadoria de Gestao e Valorizagao de Pessoas da SME (Nao sera necessario solicitar a COGEV.
Sera repassado a informagao a Comissao).

d) Coépia do(s) diploma(s) de graduacao na area da Educagao conforme modalidade de ensino, de
ingresso na rede, compativel com a caréncia ofertada (obrigatério);

e) Copia do(s) certificado(s) de especializagdo na area da Educacéo (se houver);
f) Copia do(s) diploma(s) de mestrado na area da Educacgao (se houver);
g) Copia do(s) diploma(s) de doutorado na area da Educacao (se houver);

g) Computo de tempo de suplementagao de carga horaria em caréncia definitiva (caso o servidor ja
tenha sido suplementado), expedido pela Coordenadoria de Gestédo e Valorizagdo de Pessoas da SME
(Nao sera necessario solicitar a COGEV. Sera repassado a informagao a Comissao).

5.2. Fica sob inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a insergédo dos documentos exigidos no item
5.1 deste artigo, exceto os que serao repassados a Comissao pela Coordenadoria de Gestao e
Valorizagao de Pessoas da SME.

5.3. O (A) candidato (a) devera se inscrever em horario diverso daquele lotado originalmente, sob pena
de desclassificagao.

5.4. Apos a inscricdo, o candidato ndo podera alterar nenhuma das informacbes preenchidas no
formulario de inscri¢cao, assim como acrescentar novos documentos no periodo de recursos do resultado
preliminar.

6. O resultado das inscricdes sera oriundo da pontuacao a ser feita pelo candidato, por unidade de
ensino, conforme quadro abaixo especificado:

Especificagao Minimo Maximo

Tempo de lotagéo, na fungéo de docéncia, de acordo com a vaga

(caréncia) pretendida nos ultimos 10 anos. (em consonancia com o
item 6.8). 0 20
2 pontos por cada ano

Tempo de admissao como efetivo na Rede Municipal de Ensino de
Sobral (em consonancia com o item 6.3).

1 ponto por cada ano

Informagao computada pela COGEV
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Certificado de Especializagdo na area da Educagéo ou Declaracgao /
Certidao de conclusao 0 15
5 pontos por diploma

Diploma de Mestrado na area da Educacao ou Declaragao / Certidao
de concluséao 0 10
10 pontos por certificado

Diploma de Doutorado na area da Educacgao ou Declaragao / Certidao
de conclusao 0 20
20 pontos por certificado

Certificados de Conclusao de Cursos de capacitacdo na area da
educagdo nos ultimos 5 anos (2021 a 2025). 0 3
1 ponto por certificado, limitado a 3 pontos

Comprovacéo de residéncia no Distrito, Bairro ou Localidade da

Unidade Escolar, cuja vaga escolheu para concorrer 0 2
Quantidade de semestres em que o servidor obteve suplementagéo
de carga horaria em caréncia definitiva 0 12

3 pontos por semestre
Informagao computada pela COGEV

6.1. O presente processo seletivo sera realizado em fase unica, destinada a classificagdo dos
candidatos. Serao considerados CLASSIFICADOS aqueles que obtiverem pontuagao suficiente para
enquadrar-se dentro do numero de vagas inicialmente ofertadas para cada escola, conforme Anexos II
e lll deste Edital. Os candidatos que obtiverem pontuagdo, mas ndo se enquadrarem dentro do niumero
de vagas da escola em que se inscreveram serdo considerados CLASSIFICAVEIS.

6.2. O banco de recursos humanos para suplementag¢ao (ampliagcao temporaria) de carga horaria sera
formado inicialmente por escola, ordenado de forma decrescente, da maior para a menor pontuacao,
considerando a modalidade de ensino e turno, conforme as vagas constantes nos Anexos Il e lIl.

6.3. A convocacdo para aceite ou recusa da vaga pretendida sera restrita aos candidatos
CLASSIFICADOS, em carater irrevogavel e irretratavel, conforme previsto no item 6.1.

6.4. Ocorrendo desisténcia formal de candidato CLASSIFICADO, ou seu ndo comparecimento no prazo
assinalado para assumir a lotacdo, a SME convocara o proximo candidato CLASSIFICAVEL da mesma
escola, respeitada rigorosamente a ordem de classificagao.

6.5. Para fins de convocagao, serao efetuadas trés etapas de chamadas, nos seguintes termos:

| — 12 Chamada: destinada aos candidatos CLASSIFICADOS dentro do numero de vagas da escola para
a qual se inscreveram, para imediata assung¢ao da carga suplementar.

Il — 22 Chamada: destinada aos CLASSIFICAVEIS da mesma escola, convocados em razdo de
desisténcia, auséncia ou impossibilidade de preenchimento total das vagas pelos CLASSIFICADOS.

Il — 32 Chamada: encerradas as duas primeiras etapas, caso ainda existam vagas remanescentes em
qualquer escola, sera formada uma lista Unica geral, em ordem decrescente de pontuagdo, composta
por todos os candidatos CLASSIFICAVEIS NAO CONVOCADOS de todas as escolas. A partir dessa
lista, os candidatos serdo realocados para escolas com vagas disponiveis, independentemente da
escola de inscri¢ao inicial, observada estritamente a ordem de pontuacéo.

6.6. Em virtude de inauguragdes de escolas, criando vagas além daquelas descritas nos Anexos Il e
do presente edital, a SME podera ofertar as vagas aos candidatos CLASSIFICADOS (incluindo aqueles
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herdarem a vaga, conforme o item 6.4), obedecendo as pontuac¢des obtidas por eles, usando se
necessarios os critérios de desempate.

6.7. Ocorrendo empate na pontuacao dos profissionais na unidade de ensino a qual sera realizada a
suplementagéo da carga horaria (ampliagcao temporaria), utilizar-se-ao os critérios abaixo relacionados
para desempate, as quais terdo repercussao na ordem de classificagao:

| — Maior tempo de lotacdo na unidade escolar onde exista a caréncia pretendida, na fungao de docéncia;
Il — Maior tempo de servico no Municipio de Sobral;

Il — Maior tempo de servigo no cargo;

IV — Maior tempo no nivel / referéncia na carreira;

V — Maior tempo de servigo publico;

VI — Maior idade.

6.8 Para efeito de contabilizagao de tempo de lotacdo na unidade escolar e tempo de admissdo como
efetivo, sera considerado 1 (um) ano completo, quando o servidor possuir um minimo de 11 meses
trabalhados durante o ano.

7. Cabera INTERPOSIGAO DE RECURSO a Comissdo do presente processo seletivo, contra o
resultado do certame.

7.1. O candidato que queira recorrer contra o resultado preliminar devera acessar o sistema de selecéo
e analisar o relatério de verificagdo de inscricao com os critérios e pontuagao atribuida para fundamentar
o] recurso a ser interposto  via formulario a ser preenchido no link
https://forms.gle/ahZskmnDzeQkxtSP9 dentro do prazo constante no Anexo | do presente edital.

7.2. O modelo de recurso a ser seguido esta constando no Anexo V deste edital.

7.3. Nao serao aceitos, para fins de julgamento, recursos apresentados que ndo sigam o modelo do
Anexo V, ou mesmo fora do prazo, sem identificacdo e/ou sem fundamentacao.

7.4. Havendo alterac&o no resultado preliminar, em razao do julgamento de recursos apresentados a
Comissao, ocorrerao as alteragdes que se fizerem necessarias na publicacdo do resultado final.

8. Devera constar na publicacdo do ato em Diario Oficial: edital pelo qual o servidor foi selecionado, o
tipo de caréncia a ser ocupada, turno de suplementacido, matricula e nome completo do servidor,
modalidade de ensino, disciplina (quando este for do Ensino Fundamental Il), unidade de lotagdo, assim
como as datas de inicio e término da vigéncia.

9. O Professor que, durante a vigéncia da carga horaria suplementada, alterar sua lotagéo, a pedido ou
mediante critério de oportunidade e conveniéncia da Secretaria da Educacéo, tera sua ampliagcao
cancelada, salvo comprovada caréncia na Unidade Escolar a que foi remanejado.

10. Caso o professor, durante a vigéncia da suplementagao, ndo possuir interesse em permanecer na
lotagao da carga horaria suplementada, devera imediatamente informar a dire¢cdo da Escola e assinar o
Termo de Desisténcia de Ampliagao de Carga Horaria (Anexo 1V), devendo este ser encaminhado a
COGEV via processo, com a maxima brevidade.

11. A desisténcia, em ocorrendo antes de completar 1 (um) semestre, permitira a revogagéo do ato de
suplementacgao de carga horaria, invalidando o semestre para efeitos de cumprimento dos pré-requisitos
exigidos para a incorporagao de carga horaria.
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12. Se durante a vigéncia do ato de suplementagéo de carga horaria, o servidor possuir 5 (cinco) faltas
consecutivas ou 10 (dez) intercaladas n&o-justificadas ao servigo ou que se afaste por motivo de licenga
para tratamento de saude por mais de 30 (trinta) dias, o titular da pasta da Educagao podera determinar
o retorno a sua jornada de trabalho original.

13. Além do que fora especificado no item 12, durante a vigéncia do ato de suplementagéo de carga
horaria, ndo podera ter sofrido as penalidades previstas no Artigo 144 da Lei 038/1992, tais como:
adverténcia e suspensao, no exercicio das suas fungdes, no Sistema Municipal de Ensino nos ultimos
24 (vinte e quatro) meses.

14. Por critério de oportunidade e conveniéncia, os atos resultantes deste edital, poderdao ser
prorrogados por mais 1 (um) semestre durante o ano de 2026, sem necessidade de participacdo em
outros editais no decorrer do presente ano.

15. Os casos omissos, nao previstos por este edital, serao submetidos a apreciacdo da Coordenadoria
de Gestao Escolar da SME, cuja decisdo sera tomada em articulagdo com as Coordenagoes
Pedagdgicas da Secretaria Municipal da Educacgao.

16. O descumprimento das normas e procedimentos de que tratam esta portaria podera implicar em
sang¢des administrativas ao agente publico responsavel na forma da Lei.

Sobral (CE), data da assinatura digital.

Documento Assinado Digitalmente
CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE
SAMPAIO

Data: 10/12/2025 14:49

CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO
Secretaria Municipal Da Educacéao
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ANEXO | DO EDITAL N° 013/2025 — SME

CRONOGRAMA GERAL
ORD. ATIVIDADE PERIODO LOCAL
11a19de
1. Inscricoes dezembro de http://selecao.sobral.ce.gov.br
2025
> Resultado 30 de dezembro Site da Secretaria de Educacgao de
' Preliminar de 2025 Sobral
e Encaminhamento via formulario no
02 de janeiro de
3. Recursos 5026 endereco
https://forms.gle/ahZskmnDzeQkxtSP9
4 Resultado Final 09 de janeiro de Diario Oficial do Municipio e Site da
' 2026 Secretaria de Educacao de Sobral
5. Inigip da carga Semestre 2026.1 -
horaria ampliada
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ANEXO 11 DO EDITAL N° 013/2025 - SME

A LISTA DE ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SOBRAL/CE
CARENCIA DEFINITIVA — EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL | (ANOS INICIAIS)

EDUCAGAO INFANTIL

ESCOLA MANHA TARDE

CEI DINORA GONDIM LINS ARAGAO

CEI FRANCISCO CLEMENTE BALBINO

CEl FRANSQUINHA OLIVEIRA

CEl GUARACY PARENTE

CEl IRMA ANISIA ROCHA

CEl JOAQUIM ELIAS

CEl MARGARIDA MARIA DE ABREU SILVA

CEl MARIA HELENA CELA MAGALHAES PINTO

CEl MARIA JOSE CARNEIRD

CEI MARIA LAIS SOUZA DE PAULA PESSDA

CEl MARIA LUCIANA LOPES LIMA

CEl MARIA MENEZES CRISTINO

CEl MIGUEL JOCELIO ALVES DA SILVA

CEl ONEIDE PESSOA DIAS

CEl PADRE JOAD MENDES LIRA

CEl RAIMUNDA OLGA MONTE BARROSO

CEI TERESINHA MARINHO

CEI TEREZA RODRIGUES DOS SANTOS

CEl TEREZINHA DE JESUS PONTE ARAGAD

CEl TEREZINHA RODRIGUES DA SILVA

CEI VALTER VASCONCELOS

ESCOLA ELPIDIO RIBEIRO

ESCOLA FREDERICO AUTO CORREIA

ESCOLA JACIRA MENDES OLIVEIRA

ESCOLA JOAQUIM BARRETO LIMA

ESCOLA JOSE ARIMATEIA ALVES

ESCOLA JOSE LEONCIO

ESCOLA MASSILON SABOIA DE ALBUQUERQUE
TOTAL

NG G N N N N S I I T S A I P I Y S ey e

ENSINO FUNDAMENTAL |
MANHA TARDE
ESCOLA DELIZA LOPES 0

ESCOLA FRANCISCO AGUIAR

ESCOLA FRANCISCO MONTE

ESCOLA FREDERICO AUTO CORREIA
ESCOLA JOAQUIM BARRETO LIMA
ESCOLA JOSE ARIMATEIA ALVES
ESCOLA JOSE INACIO GOMES PARENTE
ESCOLA JOSE LEONCIO

ESCOLA JOSE PARENTE PRADO
ESCOLA MASSILON SABOIA DE ALBUQUERQUE
ESCOLA PADRE OSVALDO CHAVES
ESCOLA PADRE PALHANO

ESCOLA RAIMUNDO NONATO DE SALES
ESCOLA RAIMUNDO SANTANA

ESCOLA YEDDA FROTA

ESCOLA

o|lo|la|lw|la|lalalm|o|lalw|a|=| =~

= Y Y N Y Y o) ) e ) e o e

TOTAL

-
=2}
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ANEXO 11l DO EDITAL N° 013/2025 - SME

LISTA DE ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SOBRAL/CE
CARENCIA DEFINITIVA — ENSINO FUNDAMENTAL Il (ANOS FINAIS)

ESCOLA

PORTUGUES

MANHA

TARDE

ETI EDGAR LINHARES

0

1

ETI ELDA CAVALCANTE LIMA

ETI MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAD

ESCOLA PAULO ARAGAD

TOTAL

0
0
0
0

1
1
1
4

ESCOLA

INGLES

MANHA

TARDE

ESCOLA JOSE PARENTE PRADO

ESCOLA PAULO ARAGAD

TOTAL

ESCOLA

ARTES

MANHA

TARDE

ETI ELDA CAVALCANTE LIMA

ETI JOAO DE DEUS DO NASCIMENTO

ETI MARIA DE LOURDES VASCONCELOS

ETI RAIMUMDO NOMATO DE SALES

ESCOLA GERARDQ RODRIGUES

TOTAL

M o o= =

L) [ R B Y

ESCOLA

MATEMATICA

MANHA

TARDE

ETI ALZIRA PAULO BRAGA

[=]

ETI CAMPELO COSTA

ETI EDGAR LINHARES

ETI ELDA CAVALCANTE LIMA

ETI JOAO DE DEUS DO NASCIMENTO

ETI MARIA DE FATIMA SOUZA SILVA

ETI MARIA DE LOURDES VASCONCELOS

ETI MARIA DIAS IBIAPINA

ETI MARIA JOSE SANTOS FERREIRA GOMES

ETI RAIMUNDO NONATO LINHARES

ETI RAIMUNDO NONATO DE SALES

ESCOLA GERARDO RODRIGUES

ESCOLA JOSE PARENTE PRADO

ESCOLA MAMOEL MARINHO

ESCOLA OSMAR DE SA PONTE

ESCOLA PAULO ARAGAD

SlololwlMalalalS|lMa S| S| S| R —

TOTAL

=
(]
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ESCOLA

CIEN

CIAS

MANHA

TARDE

ETI CAMPELO COSTA

0

1

ETI EDGAR LINHARES

ETI MARIA DE LOURDES VASCONCELOS

ETI RAIMUMDO NONATO LINHARES

ESCOLA JOSE PARENTE PRADO

ESCOLA MANOEL MARINHO

TOTAL

wlolalala|lo

1
3
0
1
1
7

ESCOLA

HIST

ORIA

MANHA

TARDE

ETI ANTONIO LUZARDO DE AZEVEDO

-

=

ETI CAMPELO COSTA

ETI ELDA CAVALCANTE LIMA

ETI JOSE PEREGRINO DE VASCONCELOS

ETI MARIA JOSE SANTOS FERREIRA GOMES

ETI RAIMUNDO NOMNATO DE SALES

ESCOLA GERARDO RODRIGUES

ESCOLA JOSE PARENTE PRADO

TOTAL

ARloo o o|lal—=
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ESCOLA

GEOG

RAFIA

MANHA

TARDE

ETI JOAQ DE DEUS DO NASCIMENTO

ETI MARIA DE FATIMA SOUZA SILVA

ETI MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAD

ETI RAIMUMDO NONATO LINHARES

ESCOLA JOSE PARENTE PRADO

TOTAL

Nl a|lo
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ANEXO IV DO EDITAL N° 013/2025 - SME

ey pontd)
S0 BR g

TERMO DE DESISTENCIA DE CARGA HORARIA AMPLIADA

Eu, :
matricula n° , cargo , venho pelo presente, DECLARAR A MINHA
DESISTENCIA DA CARGA HORARIA AMPLIADA, por meio do Ato n° , publicado no
D.O.M de [ , a partir de /] , na
Escola
Sobral-Ce, de de

ASSINATURA DO (A) SERVIDOR(A)
Ciente:

DIRETOR (A) DA ESCOLA
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ANEXO V AO EDITAL N° 013/2025 - SME

MODELO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

TELEFONE DO CANDIDATO (COM DDD):

E-MAIL DO CANDIDATO:

MOTIVO PELO QUAL O CANDIDATO ESTA RECORRENDO DO RESULTADO DA
SELEGAO, ORIUNDO DO EDITAL N° 12025 — SME:

Local, data.

(assinatura)

(nome completo do candidato)

(CPF do candidato)
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