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(http://diario.sobral.ce.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publicacdes referentes a esta Selecdo Publica.
9.5. O inicio dos cursos sera comunicado posteriormente aos aprovados
via contato telefonico através da Coordenagao de Gestdo Integrada do
Trabalho e Qualificagdo Profissional. 9.6. O ndo comparecimento do
selecionado, quando convocado, implicara na sua imediata eliminagao,
salvo quando devidamente justificado e documentado; 9.7. O candidato
devera manter junto a Coordenadoria Gestdo Integrada do Trabalho e
Qualificagao Profissional durante a validade do Processo Seletivo, seu
enderego residencial, e-mail e telefone atualizados, ndo lhe cabendo
qualquer reclamacgao, caso ndo seja possivel a sua convocagdo, por falta
da citada atualizag@o. 9.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo. 9.9. A inveracidade das
informagdes pertinentes ao Processo Seletivo e as etapas posteriores
implicara em exclusdo do candidato do processo seletivo, a qualquer
tempo, sem prejuizo das demais medidas cabiveis. 9.10. A chamada dos
candidatos do cadastro de reserva para o preenchimento de vagas
remanescentes da matricula sera efetuada conforme a necessidade. 9.11.
O inicio das aulas esta previsto para agosto do corrente ano, dessa forma
os candidatos selecionados serdo convocados pela Coordenadoria
Gestdo Integrada do Trabalho e Qualificagdo Profissional. 9.12. Os
seguintes ANEXOS sdo partes integrantes deste Edital: ANEXO 1 -
DISTRIBUICAO DE VAGAS POR PROJETO. ANEXO II-
CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO.
ANEXO TIII- CRITERIOS PARA ANALISE DE PONTUACAO E
CLASSIFICACAO ANEXO IV-MODELO PARA INTERPOSICAO
DE RECURSO. Sobral/CE, 02 de agosto de 2024. Rubens Faustino da
Silva Filho - Coordenador de Gestdo Integrada do Trabalho ¢
Qualificacdo Profissional - Francisco Bruno Monte Gomes - Secretario
do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico.

ANEXO I - RELACAO DE CURSOS E QUANTIDADE DE VAGAS OFERTADAS PELO PROJETO NOVA CHANCE
CURSO cH TURNO N"VAGAS LOCAL INSTITUIGAO
Salgados Comerciais Distito d
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 sirito e SENAC
. Aracatiagu
Ensino completo
Salgados Comerciais —
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 Distrto de SENAC
Taperuaba
Ensino completo
Comida de Boteco N
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 CRAS lrma SENAC
) Oswalda
Ensino fundamental completo
Comida de Boteco ’
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 CRAS Mimi SENAC
Marinho
Ensino completo
Comida de Boteco
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 CRAS Regina SENAC
usta
Ensino completo
Comida de Boteco
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 CRAS Dom José SENAC
Ensino completo
Comida de Boteco
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 SENAC sede de SENAC
" Sobral
Ensino completo
Comida de Boteco Estacao da
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 Juventude do SENAC
Ensino completo Sumaré
Comida de Boteco
Pré-requisitos: 20 Tarde 20 Nova Caigara SENAC
Ensino fundamental completo
Salgados Comerciais Sociodade Pro-
Pré-requisios: 20 Tarde 20 R SENAC
Ensino completo
Confecedo de Bolsas ¢ Acessorios 5
Pré-reqisitos: 40 Tarde 20 SENAC Sede de SENAC
Sobral
Ensino completo
Desing de Sobrancelhas o
Pré-requisitos: 40 Tarde 20 Casa Acolhedora SENAC
de Sobral
Ensino fundamental completo
“Técnicas Basicas de Instalagdes
Hidriulicas o Noite » SENAC Sede de SENAC
Pré-requisitos: Sobral
Ensino fi completo
Tecnicas Basicas de Instalagdes
Flétricas © Noite 2 SENAC Sede de SENAC
Pré-requisitos: Sobral
Ensino completo
Tnformitica Basica
Pré-requisitos: 66 Noite 20 SEN’;CbSCIdC de SENAC
Ensino fundamental completo oora
Pintor de Obras Imobiliarias o sedod
Pré-requisitos: 160 Tarde 20 enai sece de SENAI
" Sobral
Ensino completo
Mecanico de Manutengdo de Ar
Condicionado 160 Noite 2 Senai sede de SENAI
Pré-requisitos: Sobral
Ensino completo
Manutengo de Equipamentos
Biomédicos
Pré-requisitos:
Ensino médio compl Sonai sede d
conhecimento associado 252 Manhi 20 enat sece de SENAI
A Sobral
afins de: Eletroeletrd L
Mecatronica, Eletronica,
Eletromecnica, Automogio
industrial ou drcas
ANEXO 11 - CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 02/2024 - STDE
ATIVIDADE DATA LOCAL
Através do enderego eletronico
http://selecao sobral.ce. gov.br
PERIODO DE INSCRICOES | 05/08/2024 até as 23h59 de ou
VIRTUAL E PRESENCIAL 16/08/2024 presencial na sede da Secretaria do Trabalho ¢
Desenvolvimento Econdmico (Avenida Licia Sabbia, n°
215 - Centro, Sobral - CE).
RESULTADO PRELIMINAR 20/08/2024 _bom
http://diario.sobral.ce.gov.br
/i
PRAZO RECURSAL 21082024 stde@sobral.ce.gov.br
atéas 17h
DOM
RESULTADO FINAL 2210812024 http://diario.sobral.ce.gov.br
OBS: As convocagdes serdo realizadas por meio do Diario Oficial do Municipio de acordo com as necessidades da

ANEXO 11l - CRITERIOS PARA ANALISE DE PONTUACAO E CLASSIFICACAQ

TITULOS PONTUACAO LIMITE MAXIMO
Participagdo de Programas Sociais 02 pontos por d0'c|._|mento 02 pontos
comprobatorio
Cursos de Qualificagao 05 ponto por curso 10 pontos
PONTUACAO MAXIMA 12 pontos

ANEXO III - MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO - EDITAL N° 02/2024 - STDE

INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso n®
A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Nome:

N°. da Inscrigdo:

O Candidato supracitado vem através deste interpor recurso ao Resultado do Processo Seletivo regulado pelo Edital
n°08/2023 — STDE.

Justificativa do Recurso:

Sobral-CE, _ de de 2024.

Assinatura Candidato

EDITAL N° 03/2024 - STDE - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
OBJETIVANDO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E CADASTRO DE
RESERVA PARA CURSOS DE INICIACAO, CAPACITACAO E
FORMACAO PROFISSIONAL PARA O MERCADO DE TRABALHO
NOS SEGMENTOS EDUCACIONAIS, GESTAO E NEGOCIOS,
INFRAESTRUTURA, INFORMACAO E COMUNICACAO, PARA
PESSOAS RESIDENTES NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE POR MEIO
DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - STDE. O MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 07.598.634/0001-37, com
sede na Cidade de Sobral, no Estado do Ceara, na Rua Viriato de Medeiros, n°
1250, Bairro Centro, no uso de suas atribuigdes legais, através da Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico - STDE, TORNA PUBLICO,
para o conhecimento dos interessados, a abertura das inscri¢des para cursos
de iniciacdo, capacitacdo e formagao profissional para o mercado de trabalho
nos segmentos educacionais, gestao e negocios, infraestrutura, informagao e
comunicagao, para pessoas residentes no Municipio de Sobral/CE mediante
as condicdes estabelecidas no presente instrumento convocatorio, que se
subordina as normas da Lei n° 1.727, de 03 de abril de 2018 e no Decreto
Municipal n° 2885, de 11 de margo de 2022, bem como a legislacao correlata,
e as demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos. 1. DO OBJETO
E DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 3.1.A presente selegdo tem por
objeto aabertura de inscrigdes de cursos de iniciag¢do, capacitagao e formagao
profissional para o mercado de trabalho nos segmentos educacionais, gestao
e negocios, infraestrutura, informagao e comunicagdo, destinados a pessoas
residentes no Municipio de Sobral/CE, sendo coordenada e executada pela
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico - STDE, ofertados
pelo SENAT SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO
TRANSPORTE. 1.2. Para solicitar a inscri¢ao e submeter-se ao processo
seletivo de que trata este edital, o candidato devera atender a todos os
requisitos estabelecidos neste instrumento. 1.3. O presente processo seletivo
sera constituido por uma unica etapa, compreendera em analise de critérios
conforme ITEM 05 deste edital, mediante avaliagdo da documentagdo
entregue, de carater classificatorio e eliminatorio. 1.4. A analise de
documentos para inscri¢do sera realizada na cidade de Sobral - CE; 1.5. O
candidato que nao aceitar as vagas disponiveis, ofertadas por ocasido da sua
convocagao, serd eliminado devendo assinar um termo de desisténcia e em
caso de negativa de assinatura, sera realizado por duas testemunhas; 1.6. As
vagas remanescentes serdo ocupadas pelos candidatos que compuserem o
cadastro de reserva e serdo preenchidas de acordo o curso escolhido no ato da
inscri¢do; 1.7. Os inscritos classificados além do nimero de vagas previstas
integrardo o cadastro de reserva para os casos de ndo preenchimento,
vacancia ou surgimento de novas vagas. 1.8. O processo seletivo, regido por
este edital, serd realizado pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico - STDE do Municipio de Sobral, que constituird por meio de
Portaria a comissdo organizadora que sera composta por 03 (trés) membros,
para acompanhar a execug¢ao do processo seletivo simplificado. 1.9. Nao
havera taxa de inscri¢do. 2. DAS VAGAS A SEREM PREENCHIDAS POR
PROJETOS 2.1. Serdo oferecidas o total de 526 (quinhentos e vinte e seis)
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vagas, 18 (dezoito) turmas, sendo para cursos em diversas areas que venham
capacitar o cidadao para o mercado de trabalho, além de constituir
cadastro de reserva, conforme previsto no ANEXO I - DISTRIBUICAO
DE VAGAS POR CURSO. 2.2 Condi¢des de participagdo dos cursos:
2.2.1. Poderio participar pessoas que sejam residentes e domiciliados em
Sobral- CE, a depender do pré-requisito do curso ofertado. 3. DOS
REQUISITOS BASICOS PARA A PARTICIPACAO 3.1. Os candidatos
deverdo preencher os seguintes requisitos: a) ter sido inscritos e
selecionados, na forma estabelecida neste edital; b) ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigdo Federal e demais disposigdes da lei, no caso de estrangeiro,
e nos casos de visto, observar o prazo temporario de estudante, na forma
da legislacdo aplicavel; c) ter idade entre 18 (dezesseis) anos; d) ser
residente e domiciliado em Sobral- CE, sede ou distritos, de no minimo
02 (dois) anos; 3.2. Os candidatos que se declararem deficientes, se
selecionados, deverdo apresentar os exames médicos e o laudo médico a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico - STDE. 3.2.1. O
laudo a que se refere o subitem 3.2 devera atestar a espécie e o grau/nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente,
segundo a Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), além do
parecer médico no que diz respeito a qualificagdo do candidato e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do estagio referente a
vaga para a qual concorre. 4. DAS INSCRICOES 4.1. As inscri¢gdes no
processo seletivo se dardo de forma gratuita e deverdo ser efetuadas de
forma virtual (através do link: http:/selecao.sobral.ce.gov.br) ou
presencial (na sede da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico, situado na Av. Licia Saboia, n® 215, Centro, Sobral - CE, de
08:00 h as 17:00 h), iniciando-se dia 05/08/2024 (segunda-feira) e
encerrando-se as 23:59h do dia 16/08/2024 (sexta-feira), conforme
previsto no ANEXO II - CRONOGRAMA DE EVENTOS DO
PROCESSO SELETIVO. 4.2. Serao destinadas 5% da quota para
pessoas com deficiéncias. 4.3. Ao inscrever-se, o candidato afirma estar
ciente de todo o contetido deste edital e seus respectivos anexos e de que
todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas,
responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas. 4.4. A
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico ndo se
responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes
e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato. 4.5. As
consequéncias de eventuais erros de preenchimento da ficha de inscricao
serdo de inteira responsabilidade do candidato, ocasido em que,
constando-se dados informados incorretos ou existéncia de eventual
declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital, o candidato sera considerado
inapto e, portanto, ndo sera selecionado. 4.6. O pedido de inscri¢ao sera
de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como exatiddo dos
dados cadastrais informados no Formulario de Inscrigdo. 4.7. O
comprovante de que o candidato teve sua inscricdo confirmada na
Selecao sera emitido apos o término da inscri¢do. 4.8. A Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico ndo se responsabilizara por
solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida em decorréncia de
problemas nos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento nas linhas de comunicagdo, bem como de outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.9. No ato de solicitagdo da inscri¢do, o caditado devera anexar copia
dos seguintes documentos: g)Documento oficial de Identidade - RG;
h)CPF; i)Comprovante de Residéncia; j)Comprovante Escolar de
matricula ou Certificado de Concluséo. 4.10. Os candidatos que forem
convocados para comparecer a entrega e analise de documentos e ndo se
fizerem presente no dia, serdo considerados ausentes e imediatamente
desclassificados. 5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E
CLASSIFICACAO: 5.1. Sera selecionado (a) o (a) candidato (a) que
apresentar: 5.1.1. Documentagdo obrigatoria completa; 5.1.2.
Comprovar escolaridade minima exigida em institui¢do publica de
ensino. 5.2. Em caso de empate entre os candidatos, serdo utilizados os
critérios na seguinte ordem: 5.2.1. Maior idade; 5.2.2. Ser funcionario
publico; 5.2.3. Ordem de inscri¢do. 5.3. A andlise, avaliagdo e pontuagao
observara os critérios objetivos constantes do Anexo III deste edital. 6.
DOS RECURSOS 6.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar do
Processo Seletivo perante a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo. 6.2. O recurso devera ser interposto, em forma de requerimento
virtual, a Comissdo Organizadora da presente Selegdo Publica,
devidamente fundamentado e encaminhado para o e-mail:
stde@sobral.ce.gov.br, na data prevista no Cronograma do Processo
Seletivo, constante no ANEXO I - CRONOGRAMA DE EVENTOS
DO PROCESSO SELETIVO deste Edital. 6.3. Admitir-se-a um unico
recurso por candidato, o qual deverd conter todas as alegacdes que

justifiquem a sua impetragdo, seguindo o modelo apresentado no
ANEXO 1V - MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO deste
Edital. 6.4. Podera haver altera¢des decorrentes de recursos ou por ato de
oficio. 6.5. Os recursos deverdo, obrigatoriamente, ser dirigidos a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, por escrito, de forma
fundamentada. 6.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos
dentro do prazo previsto em Edital. 6.7. Nao serdo aceitos os recursos
interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, ou outro meio que nao
seja o especificado no item 7.2 deste Edital. 6.8. A Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo constitui ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais. 6.9. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de
recurso, recurso do recurso ou recurso do resultado final do processo
seletivo. 6.10. A interposi¢ao dos recursos ndo obsta o regular andamento
do cronograma de eventos do Processo Seletivo. 6.11. Apds a analise dos
recursos, sera publicada a decisdo final das interposigdes e o resultado
final do processo seletivo simplificado de que trata este Edital. 7. DA
EXCLUSAO DO CANDIDATO 7.1. Sera excluido da Sele¢do Publica o
candidato que: a) Nao preencher os requisitos basicos, conforme previsto
no item 4.10 e 4.11 deste Edital; b) Fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa ou inexata; ¢) Desrespeitar e/ou desacatar membro da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ou de qualquer
funcionario/servidor publico municipal; d) Descumprir quaisquer das
instrugdes contidas neste Edital; e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; f) Caso opte por
dois ou mais cursos. 8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS 8.1.
Todos os resultados da selegdo serdo divulgados no Diario Oficial do
Municipio de Sobral (DOM), no enderego eletronico
http://diario.sobral.ce.gov.br, seguindo o cronograma de eventos do
processo seletivo constante no ANEXO II - CRONOGRAMA DE
EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO deste Edital. 8.2. E de
exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e
convocagdes, através do Diario Oficial do Municipio de Sobral (DOM),
no enderego eletronico http://diario.sobral.ce.gov.br. 9. DAS
DISPOSICOES FINAIS 9.1. A qualquer tempo, podera ser anulada a
inscri¢éo do candidato, desde que verificadas falsidades de declarag@o ou
irregularidades nos documentos apresentados. 9.2. Este edital entra em
vigor da data de sua publicagdo e terd validade de 04 (quatro) meses
durante a execugao do Projeto. 9.3. Toda e qualquer norma complementar
ao presente Edital, bem como, Aditivos, Retificacdes, Comunicados e
Avisos, ficardo incorporados ¢ passardo imediatamente a regular a
presente selegcdo, devendo os candidatos acompanharem todas as
informacdes ou alteragdes através da Diario Oficial do Municipio de
Sobral (DOM) no endereco eletronico: http://diario.sobral.ce.gov.br. 9.4.
A convocagdo dos selecionados aprovados sera realizada através do
Diario Oficial do Municipio de Sobral (DOM) no
(http://diario.sobral.ce.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publicagdes referentes a esta Selegdo Publica.
9.5. O inicio dos cursos serd comunicado posteriormente aos aprovados
via contato telefonico através da Coordenagdo de Gestdo Integrada do
Trabalho e Qualificagdo Profissional. 9.6. O ndo comparecimento do
selecionado, quando convocado, implicard na sua imediata eliminagao,
salvo quando devidamente justificado e documentado; 9.7. O candidato
devera manter junto a Coordenadoria Gestao Integrada do Trabalho e
Qualifica¢do Profissional durante a validade do Processo Seletivo, seu
enderego residencial, e-mail e telefone atualizados, nao lhe cabendo
qualquer reclamagao, caso ndo seja possivel a sua convocagdo, por falta
da citada atualizagdo. 9.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo. 9.9. A inveracidade das
informagdes pertinentes ao Processo Seletivo e as etapas posteriores
implicara em exclusdo do candidato do processo seletivo, a qualquer
tempo, sem prejuizo das demais medidas cabiveis. 9.10. A chamada dos
candidatos do cadastro de reserva para o preenchimento de vagas
remanescentes da matricula sera efetuada conforme a necessidade. 9.11.
O inicio das aulas esta previsto para agosto do corrente ano, dessa forma
os candidatos selecionados serdo convocados pela Coordenadoria
Gestdo Integrada do Trabalho e Qualificagdo Profissional. 9.12. Os
seguintes ANEXOS sdo partes integrantes deste Edital: ANEXO I -
DISTRIBUICAO DE VAGAS POR PROJETO. ANEXO II -
CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO.
ANEXO III - CRITERIOS PARA ANALISE DE PONTUACAO E
CLASSIFICACAO . ANEXO IV- MODELO PARA INTERPOSICAO
DE RECURSO. Sobral/CE, 02 de agosto de 2024. Rubens Faustino da
Silva Filho - Coordenador de Gestdo Integrada do Trabalho e
Qualificacdo Profissional - Francisco Bruno Monte Gomes - Secretario
do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico.
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ANEXO 1 DISTRIBUICAO DE VAGAS POR PROJETO - EDITAL N* 03/2024— STDE
PROJETO CAPACITA SOBRAL

CURSO CH | TURNO | N°VAGAS LOCAL
ATUALIZACAO PARA CONDUTORES DE
VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE

PASSAGEIROS QT QN A
Pré-requisitos: CNH nas categorias D ou E com | 16 Tarde 25 SEST S;‘:b‘? a'l sededel  gpoTgENAT
ser maior]

de 21 anos. Atender os requisitos das legislacdes

INSTITUICAO

ATUALIZACAO PARA CONDUTORES DE
VEICULOS DE TRANSPORTE DE
ESCOLARES
Pré-requisitos: CNH nas categorias D ou Ecom | | - Tarde 25 SEST SENAT sede de

ara ser maior| Sobral
de 21 anos. Atender os requisitos das legislagdes
especificas.

SEST SENAT

|[ESPECIALIZADO PARA PROFISSIONAIS EM
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS —
MOTOTAXISTA
Pré-requisitos: Ter completado 21 (vinte ¢ um)
anos; estar habilitado no minimo, ha 2 (dois) anos|
na categoria “A”; nio estar cumprindo pena de
suspensdo do direito de dirigir, cassagdo da
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
decorrente de crime de transito, bem como estar
impedido judici: de exercer seus direitos.
PRIMEIROS SOCORROS 3 T SEST SENAT sede de
. . - arde 90
Pré-requisitos: Ensino completo. Sobral
ATENDIMENTO HUMANIZADO A PESSOA
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO 4 Tarde 90 SEST SENAT sede de
AUTISTA - TEA h Sobral
Pré-requisitos: Ensino
POSTURA PROFISSIONAL DO
TRABALHADOR DO TRANSPORTE DE 6 Tarde % SEST SENAT sede de
PASSAGEIROS Sobral
Pré-requisitos: Ensino completo
FORMACAO DE OPERADOR DE
EMPILHADEIRA n Tarde 16 SEST SENAT sede de
Pré-requisito: Ter no minimo 18 anos de idade e Sobral
ensino completo.
QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO
CLIENTE 4 Tarde 150 SEST SENAT sede de
Pré-requisito: Ter no minimo 14 anos de idade e Sobral
ensino completo

SEST SENAT sede de

30 Noite 40 Sobral

SEST SENAT

SEST SENAT

SEST SENAT

SEST SENAT

SEST SENAT

SEST SENAT

ANEXO II - CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO.
ATIVIDADE DATA LOCAL

PERIODO DE INSCRICOES p
VIRTUAL E PRESENCIAL, 05/08/2024 a 16/08/2024

Através do enderego eletronico:

http://selecao.sobral.ce.gov.br/
DOM

/
RESULTADO PRELIMINAR 20/08/2024 hitp://diario.sobral.ce.gov.br
PRAZO RECURSAL 21/08/2024 stde@sobral.ce.gov.br

RESULTADO FINAL 22/08/2024 DOM

http://diario.sobral.ce.gov.br
OBS: As convocagdes serdo realizadas por meio do Didrio Oficial do Municipio de acordo com as necessidades da Administragao

ANEXO III - CRITERIOS PARA ANALISE DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

TITULOS PONTUACAO LIMITE MAXIMO
Declaragdo de Experiéncia da Area do Curso 02 pontos por dgcgmemo 02 pontos
comprobatério
Cursos de Qualificagio 05 pontos por curso 10 pontos
PONTUAGCAO MAXIMA 12 pontos

ANEXO III - MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO - EDITAL N° 03/2024 - STDE

INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso n°
A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Nome:

N°. da Inscrigdo:

O Candidato supracitado vem através deste interpor recurso ao Resultado do Processo Seletivo regulado pelo Edital
n°®08/2023 — STDE.

Justificativa do Recurso:

Sobral-CE, __ de de 2024.

Assinatura Candidato

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

ATO DE EXONERACAO 087/2024 - A Sra. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Pardgrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n° 2467 de 10 de maio de 2024. RESOLVE:
EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). SANDRA ISLAIA MENEZES
ARAUJO, matricula n® 38C-23, do cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR
II (cargo anteriormente denominado Assessor Parlamentar Especial),
lotado(a) no gabinete da vereadora MICHELINE CARNEIRO IBIAPINA
com atribui¢des ¢ vencimentos previstos na Lei n° 2467 de 10 de maio de
2024, publicada em 17 de maio de 2023. PACO DA CAMARA MUNICIPAL

DE SOBRAL, em 31 de julho de 2024. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE.

ATO DE EXONERACAO 088/2024 - A Sra. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art.
19 Pardgrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n° 2467 de 10 de maio de 2024. RESOLVE:
EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). DJALMA RODRIGUES FERREIRA
FILHO, matricula n® 079C-17, do cargo de CHEFE DE GABINETE DO
VEREADOR (cargo anteriormente denominado Coordenador de Gabinete),
lotado(a) no gabinete da vereadora MICHELINE CARNEIRO IBIAPINA
com atribuigdes e vencimentos previstos na Lei n® 2467 de 10 de maio de
2024, publicada em 17 de maio de 2023. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 31 de julho de 2024. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE.

DECRETO LEGISLATIVO N° 997, DE 25 DE JUNHO DE 2024.
OUTORGA O TITULO DE CIDADANIA SOBRALENSE A SENHORA
ANA MARIA DIAS RIPARDO. A PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° Fica outorgado o Titulo
de Cidadania Sobralense a Senhora Ana Maria Dias Ripardo, natural da
cidade de Belém-PA, filha de José Mauricio Dias e Romana Barbosa Serra,
pelos relevantes servigos prestados. Art. 2° Este Decreto Legislativo entrara
em vigor na data de sua publicagio. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 25 de junho de 2024. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE.

DECRETO LEGISLATIVO N° 998, DE 25 DE JUNHO DE 2024.
OUTORGA O TITULO DE CIDADANIA SOBRALENSE A SENHORA
MARIA DA CONCEICAO FROTA VASCONCELOS. A PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL. Fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1°
Fica outorgado o Titulo de Cidadania Sobralense a Senhora Maria da
Conceigao Frota Vasconcelos, natural da cidade de Tiangua-CE, filha de
Raimundo Frota Vasconcelos ¢ Benedita Teles Frota, pelos relevantes
servigos prestados. Art. 2° Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data
de sua publicagio. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 25
de junho de 2024. Maria Socorro Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE.

DECRETO LEGISLATIVO N° 999, DE 25 DE JUNHO DE 2024.
OUTORGA O TITULO DE CIDADANIA SOBRALENSE AO SENHOR
HAMILTON ALVES CARNEIRO. A PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° Fica outorgado o Titulo
de Cidadania Sobralense ao Senhor Hamilton Alves Carneiro, natural da
cidade de Bom Jesus da Lapa-BA, filho de Pedro Carneiro da Silva e Zenilda
Alves Carneiro, pelos relevantes servigos prestados. Art. 2° Este Decreto
Legislativo entrarda em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 25 de junho de 2024. Maria
Socorro Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE.

DECRETO LEGISLATIVO N° 1000, DE 25 DE JUNHO DE 2024.
OUTORGA O TITULO DE CIDADANIA SOBRALENSE AO SENHOR
MARIO ANTONIO MACEDO DE SOUSA. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL. Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° Fica
outorgado o Titulo de Cidadania Sobralense ao Senhor Mario Antonio
Macedo de Sousa, natural da cidade de Ipu-CE, filho de José Carlito de Sousa
e Maria Macedo Marques de Sousa, pelos relevantes servigos prestados. Art.
2° Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publicag@o.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 25 de junho de 2024.
Maria Socorro Brasileiro Magalhaes - PRESIDENTE.

DECRETO LEGISLATIVO N° 1001, DE 25 DE JUNHO DE 2024.
OUTORGA O TITULO DE CIDADANIA SOBRALENSE AO SENHOR
PAULO CESAR LOPES VASCONCELOS. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL. Fago saber que a CAmara Municipal
aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° Fica
outorgado o Titulo de Cidadania Sobralense ao Senhor Paulo César Lopes
Vasconcelos, natural da cidade de Fortaleza-CE, filho de José Gerardo
Vasconcelos e Doracy Lopes Vasconcelos, pelos relevantes servigos
prestados. Art. 2° Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua
publicagio. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 25 de
junho de 2024. Maria Socorro Brasileiro Magalhies - PRESIDENTE.



