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Ol34, Servidores de Sobral!

Neste documento vamos apresentar todas as regras para que VOCés
possam realizar suas inscricdes para o Edital - Prémio Atitudes que
Inspiram 2023 , acao que faz parte da Semana do Servidor Publico,
realizada pela Prefeitura de Sobral e que, neste ano, tem como tema:

Inovagao e Sustentabilidade.

Convidamos vocé a ler com atencao todas as informacdes deste

documento, que dividimos nas seguintes secoes:

1 Informacdes gerais

2 Inscricdes

3 Selecao

4 Avaliagcao dos materiais

5 Mais informacdes e tira-duvidas

Anexo

Etapas do Edital

1. Inscricdes (17/10 a 12/11) - 2. Avaliac&o e Selecdo dos projetos (13/11
a 17/1) - 3. Resultado Final (21/11) - Premiagao.
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1INFORMAGOES GERAIS

1.1 O que é o Prémio Atitudes que Inspiram?

E uma premiacio que reconhece projetos de autoria dos servidores do
municipio de Sobral fora do seu ambiente de trabalho, que esta em
andamento ou que ja foi realizado, e que tenham um impacto

positivo na sociedade.

Os projetos deverao considerar o tema deste ano da Semana do

Servidor, que € Inovagao e Sustentabilidade.

1.2 Quantos projetos serao selecionados e premiados?
Serao selecionados 03 (trés) projetos que serao classificados em 1°,2° e

3°lugar.

1.3 Quem pode participar?

- Colaboradores da Prefeitura de Sobral, efetivos, temporarios,
comissionados, terceirizados e estagiarios com contratos
vigentes por lei;

- Colaboradores da Santa Casa de Misericérdia de Sobral;

- Colaboradores da Escola de Cultura, Comunicacao, Oficios e
Artes (ECOA);

- Colaboradores da Escola de Formacao Permanente do
Magistério e Gestao Educacional (ESFAPEGE);

- Colaboradores do Instituto para Gestao em Saude de Sobral
(IGS).
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1.4 Qual o periodo de inscri¢cao?

De 17 de outubro de 2023 até as 23h59 de 12 de novembro de 2023.
I'As inscricdes sao gratuitas.

1.5 Onde se inscrever?
As inscricdes sao apenas on-line e serao realizadas pelo Sistema de

Selecdo de Sobral, no site http://selecao.sobral.ce.gov.br/.
' N3o serao aceitas inscricdes fora do prazo.

1.6 Quem devera ser o responsavel pela inscricido neste edital?

O colaborador autor do projeto.
1.7 Em quais areas é possivel aplicar o projeto?

AREAS

Conservacao Ambiental (acdes de protecdo com uso racional da
natureza, através do manejo sustentavel);

Gestao de Residuos (acdes que contemplam o uso, a coleta, o
transporte, o armazenamento, o tratamento, a destinacao, além de
outras etapas, dos residuos de um local, de modo que causem um
menor impacto ao meio ambiente);

Responsabilidade socioambiental (acdes que respeitam o meio
ambiente através de projetos que tenham como um dos principais

objetivos a sustentabilidade);
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Pioneirismo e Inovacgao (acdes que utilizem novas tecnologias e que
foram implantadas em determinada localidade/comunidade, trazendo
mudancas e/ou melhorias a praticas ja existentes);

Agilidade (acdes que utilizem metodologias ageis para a promocao do

desenvolvimento sustentavel).

1.8 Quantos projetos podem ser inscritos?

Cada colaborador podera inscrever apenas um projeto.

1.9 Quando sera a entrega das premiagoées?
No encerramento da Semana do Servidor, dia 21/11 (terca-feira), no

Theatro Sao Joao.

2 INSCRICOES

2.1 Como se inscrever?

1- Acesse o site http://selecao.sobral.ce.gov.br/;

2 - Cligue em Edital 003/2023 - Atitudes que Inspiram 2023;

3 - Clique em Inscri¢cao e insira o cpf e a data de nascimento;

4 - Preencha o formulario com as suas informacgdes, informe o
orgédo/instituicdo de vinculo e o nome do projeto;

5 - Anexe o projeto com as fotos que comprovem sua realizacao (em
arquivo unico no formato .pdf)

6 - Clique na declaracao, aceitando os termos do edital, envie a

inscricao e receba a confirmacao.

I Atencao no preenchimento correto das informacdes. N3ao nos
responsabilizamos por informacdes nao recebidas por qualquer

motivo.
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2.2 O que é preciso informar sobre o projeto?

2.2.1. Na parte escrita

O projeto deve ser escrito com, no minimo, 02 (duas) paginas, e devera

conter a parte escrita e a parte fotografica, conforme detalhado abaixo:

1.

SN RNTIEN

Identificacao:
- Nome completo do colaborador;
- Endereco;
- E-mail e telefone para contato;
- Nome do Orgdo ou da Entidade Vinculada em que é
lotado;
Titulo do Projeto;
Periodo de Execug¢ao com data de inicio e de fim, caso ja
esteja concluido (para os projetos nao concluidos, no lugar
da data final, informar que esta em execucao);
Texto explicando a motivagao do projeto;
Publico Alvo;
Objetivos;
Descricao da(s) atividade(s) realizadas ou em realizacao:
- Etapa(s) com o periodo de execugao;
- Local de realizacao;
- Metodologia utilizada;
- Area(s) envolvida(s) de acordo com o item 1.7
(informar a(s) area(s) e descrever a ligagcao com o projeto).
Alcance da acao:
Descrever o alcance da ac¢ao (qual a comunidade que ele
atingiu, ex.. um determinado bairro, ou um determinado

grupo, etc).
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9. Fotos do projeto sendo realizado, no minimo 03 (trés)
imagens;

10. Local, data e assinatura do colaborador responsavel.

2.2.2. No Sistema de Selecao
No momento do preenchimento do formulario on-line, tera um campo
para anexar o projeto que aceitara somente Ol (um) arquivo em

formato “.pdf”.
IDica: existem inumeras ferramentas gratuitas (sites) na internet para:

a) Transformar o projeto que esta em arquivo editavel (.docx; .doc; e
.docm) para um documento no formato .pdf (Que sera o formato
aceito para o projeto);

b) Transformar o arquivo de foto (png. jpeg. e jpg.) em um
documento no formato .pdf;

c) Juntar dois ou mais documentos no formato .pdf, para que

passem a ser um s6 documento.
I Seguem exemplos desses sites abaixo:

iLovePDF https:/Mww.ilovepdf.com/pt:
PDF24 Tools https://tools.pdf24.ora/pt/:

Juntar PDF https://smallpdf.com/pt/juntar-pdf.
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3 SELECAO
3.1 Quais sao as etapas do processo de sele¢ao dos projetos?
e Inscricao;
e Selecao dos 03 projetos;
e Premiacao;
e Divulgacao dos projetos selecionados nos sites e nas redes

sociais da Prefeitura de Sobral.

4 AVALIAQAO DOS PROJETOS

4.1 Como funciona o sistema de pontuacao?

A pontuacao maxima dos quesitos deste edital sera de 18 pontos,
sendo até 03 pontos por critério. Serao levados em consideragcao os

seguintes critérios:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA
e |novacao; 30
e Eficiéncia; 30
e Criatividade; 3,0
e Exportabilidade; 30
e Sustentabilidade; 30
e Alcance Social. 30
TOTAL 18

INo caso de empate, sera beneficiado o participante com mais pontos

nos critérios de acordo com a ordem abaixo:
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1° (Exportabilidade);
2° (Sustentabilidade);
3° (Inovagao);
4° (Eficiéncia);
5° (Criatividade);
(

6° (Alcance Social).

5 MAIS INFORMAGOES E TIRA-DUVIDAS

5.1 A inscricao no presente processo seletivo implica na completa
ciéncia e aceitacao dos termos e condi¢cdes estabelecidos, sobre os
quais o participante nao podera solicitar recurso ou alegar
desconhecimento.

5.2 Ao concordar com a declaracao de consentimento, os participantes
permitem a reproducao, reedicao e de uso do nome e das imagens,
videos e textos relativos a producao e divulgacao da Prefeitura de
Sobral.

5.3 Se vocé tiver duvidas sobre o Edital, entrar em contato com:

Organizag¢ao da Semana do Servidor
Contato: 88 3677 1102 (das 9h as 17h, de segunda a sexta-feira).
E-mail: semanadoservidor@sobral.ce.gv.br (das 8h as 17h, de segunda

a sexta-feira).

O CRONOGRAMA deste documento podera ser alterado pela organizacido do
evento, sendo posteriormente divulgado no site da Prefeitura de Sobral e em suas

redes sociais.

Sobral/CE, 17 de outubro de 2023.
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Anexo
ANEXO — Cronograma do Edital

Etapas Datas
a) | Inscricao; 17 de outubro a 12 de
novembro de 2023
b) | Selecao dos Projetos; 13 a 17 de novembro de
2023
c) | Entrega das premiacdes: 1° 2° e 3° | 21 de novembro de 2023
lugar;
d) | Divulgacao dos projetos. A partir de 22 novembro

de 2023
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